
 

Palestra - LIDER 5.0 

Nosso cotidiano e organizações passam por um cenário de mudanças. Inúmeras inovações, 

tecnologia, robotização, processos dinâmicos e inteligência artificial. 

O mundo evolui de maneira acelerada e as lideranças precisam acompanhar este processo. 

Gerir colaboradores exigentes, conectados e muitas vezes pouco atentos aos processos 

rotineiros é o desafio do momento. 

 

Assuntos em pauta: 

• O impacto da dinâmica de mercado nas gerações 

• Características dos profissionais que entram nas organizações 

• Capacidade de inovar e desenvolver ambientes criativos 

• Quais são as expectativas das equipes de trabalho? 

• Comunicação Assertiva 

• Importância do feedback 

• Foco no resultado 

• Como ser um Líder 5.0? 

 

Carga Horária: 

Aproximadamente 1 hora e 30 minutos 

Palestrante e Consultor de Negócios: 
 

Roberto Vilela – CREA 42514-1  

Pós-graduado em Administração de Produção pelo ICPG. Graduado em Engenharia Química 

pela FURB – Universidade Regional de Blumenau. Ex-professor da Universidade Regional de 

Blumenau, Ex-professor do Curso Técnico Têxtil e do Curso Técnico em Vestuário do 

SENAI/Blumenau. Formação em Governança Corporativa para Empresas Familiares (IBGC).  

Palestrante e Instrutor de diversos cursos para empresas como Dudalina, Marisol, Weg, Souza 

Cruz, Schulz, Vega do Sul, Baumgarten, Albany, Cargill, Zanotti, ABB, Celesc, Haco, Cremer, Ipel, 

Andritz Separation, Weg Transformadores, Cajovil, Remy Automotive, Altenburg, HBSIS, Cativa 

Têxtil, Supremo Cimento, WK Sistemas, Sancris, Rovitex, Ingredion, Epson Brasil, T&C, VinilSul, 

Robomind, HI Etiquetas, Romitex, Nanete Têxtil, Ipel entre outras.  

Projetos de consultoria realizados nas empresas Zanotti (Jaraguá do Sul), Lunelli (Corupá), 

Farbe (Blumenau), MCS Têxtil (Blumenau), Picotex (Gaspar), Cassema Corantes (Guarulhos), 

Global Química & Moda (São Paulo), Schulz (Joinville), Cativa (Pomerode), Link Comercial 

(Pomerode), Imagine Color (São Paulo), Semex Brasil (Blumenau), Resima (Blumenau), Cenatte 

Embriões (Pedro Leopoldo), Inter Coatings (Gaspar), Embalatec (Blumenau), Catarina Náutica 



 

(Itajaí), Von der Volke (Blumenau), Sublipaper (São Paulo), Censi Máquinas (Gaspar).  

Experiência de 29 anos em Gestão de Processos e Estratégias Industriais, Gestão de Mercado e 

Negócios e Captação e Potencialização de Equipes Comerciais.  

Consultor Sênior dos Programas “Estratégias e Vivências” da Mega Empresarial.  

Diretor Executivo e Comercial da Mega Assessoria Empresarial 

Membro do Conselho Consultivo da empresa Global Química & Moda. 

Autor dos livros “Em Busca do Ritmo Perfeito” e “Caçador de Negócios “ 

 

 


